








การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสียงการทุจริต 
องคการบริหารสวนตำบลทาเสา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566  
************************** 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การดำเนินงานดานการเงิน การบัญชีและการพัสดุ 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานพุตะเคียน 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน ดานบริหารสถานศึกษา ไมพบเอกสารหลักฐานการ
มอบอำนาจใหผูอำนวยการสถานศึกษาเปนผูอนุมัติ
การจัดซื้อจัดจางและการอนุมัติจายเงินรายได 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น เจาหนาที ่ผูรับผิดชอบ ไมปฏิบัติตามกฎหมายอาจ
กอใหเกิดความเสียหายแกราชการ 

มาตรการปองกันเพื่อไมเกิดการทุจริต - ผูบริหารพิจารณามอบอำนาจเปนหนังสือใหหัวหนา
สถานศึกษาในการอนุมัติการจัดซื ้อจัดจางและขอ
อนุมัติจายเงินรายได 

ระดับความเสี่ยง กลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมไดดำเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการการปองกันการทุจริตให
เหมาะสมยิ่งข้ีน 
 อื่นๆ (ระบุ)..................................................... 

รายละเอยีดขอมูลการดำเนินงาน ผูบริหารมอบอำนาจเปนหนังสือใหหัวหนาสถานศึกษา
ในการอนุมัติการจัดซื้อจัดจางและขออนุมัติจายเงิน
รายได ตามระเบียบกระทรวง มหาดไทย วาดวยรายได
และการจายเงินสถาน ศึกษาสังกัดองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2562 ขอ 16 

ตัวชี้วัด จำนวนขอทักทวงจากหนวยตรวจสอบลดลง 
ผลการดำเนินงาน ไมมี 
ผูรายงาน นายสุวิทย  แสงสิน ตำแหนง นิติกร 
สังกัด สำนักปลัด  
วันเดือนปท่ีรายงาน 18 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การดำเนินงานดานการเงิน การบัญชีและการพัสดุ 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานพุตะเคียน 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 2. ดานการเงิน  
- ตรวจสอบจำนวนเงินที่จัดเก็บและนำสงกับหลักฐาน 
- รายงานการใชใบเสร็จ 

เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น - ไมพบการตรวจสอบจำนวนที่เจาหนาที่จัดเก็บและ
นำสงกับหลักฐาน 
- ไมพบการรายงานการใชใบเสร็จประจำปงบประมาณ 

มาตรการปองกันเพื่อไมเกิดการทุจริต -ใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบเขาการอบรมเพื่อใหมีความรู
ในระเบียบขั้นตอนการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 
- ผูบริหารสั่งการใหดำเนินการใหครบถวนถูกตองโดย
ถือปฏิบัติตามระเบียบที่เก่ียวของ 
-มีคำสั่งมอบหมายหนาที่อยางชัดเจน 
-ประชุมเสร ิมจิตสำนึกที ่ด ีในการปฏิบัต ิงานเพื่อ
ปองกันการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
  เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการการปองกันการทุจริตให
เหมาะสมยิ่งขี้น 
 อื่นๆ (ระบุ)..................................................... 

รายละเอยีดขอมูลการดำเนินงาน 1. มีคำสั ่งแตงตั ้งคณะกรรมการรับ – สงเงินตาม
ระเบียบ 
2. ศพด. ไดปฏิบัติตามระเบียบฯ กำหนด 
3. เจาหนาที่สมัครเขาการอบรม เพ่ือเพิ่มความรูความ
เขาใจในระเบียบตางๆ ไดอยางถูกตอง 

ตัวชี้วัด จำนวนขอทักทวงจากหนวยตรวจสอบลดลง 
ผลการดำเนินงาน ไมมี 
ผูรายงาน นายสุวิทย  แสงสิน ตำแหนง นิติกร 
สังกัด สำนักปลัด  
วันเดือนปท่ีรายงาน 18 เมษายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การดำเนินงานดานการเงิน การบัญชีและการพัสดุ 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานพุตะเคียน 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 3. ดานการพัสดุ 
3.1 การจัดซื้อจดัจาง 
-เบิกจายเงินคาวัสดุอุปกรณ 
-การจัดทำสญัญาซื้อขายที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อ
จัดจางภาครัฐกำหนด 
3.2 การดำเนินการโครงการอาหารกลางวัน 

เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น -ไมไดใชเอกสารจากระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวย
อิเล็กทรอนิกส (e-GP) 
- ไมกำหนดจำนวนเงินหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 
-คำสั ่งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุไมปฏิบัต ิตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง 
-สัญญาจางอาหารกลางวันไมเปนไปตามหนังสือสั่งการ 

มาตรการปองกันเพื่อไมเกิดการทุจริต -ใหเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบเขาการอบรมเพื่อใหมีความรู
ในระเบียบขั้นตอนการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 
- ผูบริหารสั่งการใหดำเนินการใหครบถวนถูกตองโดย
ถือปฏิบัติตามระเบียบที่เก่ียวของ 
-มีคำสั่งมอบหมายหนาที่อยางชัดเจน 
-ประชุมเสร ิมจิตสำนึกที ่ด ีในการปฏิบัต ิงานเพื่อ
ปองกันการทุจริต 
-มีคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุใหถูกตองท่ี
ระเบียบฯกำหนด 

ระดับความเสี่ยง กลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมไดดำเนินการ 

  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการการปองกันการทุจริตให
เหมาะสมยิ่งขี้น 
 อ่ืนๆ (ระบุ)..................................................... 

รายละเอยีดขอมูลการดำเนินงาน - คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุใหถูกตองที่
ระเบียบ ฯ กำหนด 
-ปรับปรุงการดำเนินงานพัสดุใหถูกตองที่ระเบียบขอ
กฎหมายกำหนด 
3. เจาหนาที่สมัครเขาการอบรม เพื่อเพิ่มความรูความ
เขาใจในระเบียบตางๆ ไดอยางถูกตอง 

ตัวชี้วัด จำนวนขอทักทวงจากหนวยตรวจสอบลดลง 
ผลการดำเนินงาน ไมมี 
ผูรายงาน นายสุวิทย  แสงสิน ตำแหนง นิติกร 
สังกัด สำนักปลัด  
วันเดือนปท่ีรายงาน 18 เมษายน 2566 



 


