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คำนำ 

  คูมือการปฏิบัติงานของงานวิเคราะหนโยบายและแผน ซึ่งมีหนาที่ในการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถิ่นเลมนี้ จัดทำขึ้นเพื่อสรางความรูความเขาใจและเปนแนวทางในการปฏิบัติ

สำหรับผูที่ปฏิบัติหนาที่เกี ่ยวของในขั้นตอนการปฏิบัติงาน โดยไดรวบรวมความรูทางวิชาการจาก

แหลงตางๆ และถายทอดประสบการณในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อใหผูที่ไดศึกษานำไป

ประยุกตใชหรือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดวย 

  งานวิเคราะหนโยบายและแผน สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลทาเสา จึงได

จัดทำคูมือการจัดแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลทาเสาขึ้น หวังเปนอยางยิ่งวา

คู มือเลมนี ้จะเปนประโยชนตอราชการและผู ปฏิบัติงานสำหรับใชเปนแนวทางในการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถิ ่นใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นสามารถนำไปสู การปฏิบัติความสำเร็จบรรลุ

เปาหมายตามวัตถุประสงคที่กำหนดไว 
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สวนที่ 1 บทนำ 

การจัดทำแผนพฒันาทองถิ่น 

1.1 ความเปนมา 

นับแตไดมีการประกาศใชรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 เปนตน

มา องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีบทบาทอำนาจหนาที่กวางมากขึ้น โดยไมเพียงแตมีหนาที่

ใหบริการสาธารณะพื้นฐานแกประชาชนในทองถิ ่นเทานั้น แตยังขยายบทบาทหนาที่ออกไป 

รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของทองถิ่นดวย โดยเฉพาะอยาง

ยิ ่งเปนองคกรที่เปดโอกาสใหประชาคมทองถิ ่น ไดมีสวนรวมในการบริหารพัฒนา และการ

ตรวจสอบการปฏบิัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ิมมากขึ้น 

๑.๒ หลักการและเหตุผล 

 กระทรวงมหาดไทยพิจารณาเห็นแลววาเพื่อใหการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น มีความคลองตัวและมีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถนำนโยบายและขอสั่ง

การของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทยไปปฏิบัติไดอยางรวดเร็วมากยิ่งขึ้น และเพื่อใหการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีหวงระยะเวลาที่สอดคลองกับแผนพัฒนา

จังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัดและแผนพัฒนาภาค ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ

บริหารเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ.2560 จึงไดดำเนินการจัดทำระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ด วยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ ิ ่น (ฉบับที ่  3) พ.ศ.2561 ซึ่ง

รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยไดลงนามในระเบียบดังกลาว เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2561 

และไดลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2561 เลมที่ 135 ตอนพิเศษ 

246 ง ซึ่งมีผลบังคับใชตั้งแตวันถัดไปจากประกาศในราชกิจจานุเบกษา เปนตนมา 

1.3 ลักษณะของแผนพัฒนา  

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.

2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 แผนพัฒนาทองถิ่น หมายถึง แผนพัฒนาองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นที่กำหนดวิสัยทัศน ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย กล

ยุทธ โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน อันมี 
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ลักษณะเปนการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปงบประมาณแต

ละป ซึ่งมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา และใหหมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือการ

เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนั้นแผนพัฒนาทองถิ่นจึงมีลักษณะกวางๆ ดังตอไปนี ้

 1.เปนเอกสารที่แสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 2.เปนเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของการพัฒนาที่ชัดเจน และมี

ลักษณะเฉพาะตัวที่จะดำเนินการใหเกิดผล 

 3.เปนเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะ 

และกิจกรรมสาธารณะ ตามที่กำหนดในปนั้น 

 4.เปนเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณ

รายจายประจำป คูมือการปฏิบัติงาน การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลทา

เสา 

1.4 วัตถุประสงคของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

 1.เพื่อใหการบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนไปเพื่อประโยชนของ

ประชาชน โดยมีแผนพัฒนาเปนเครื่องมือชวยผลักดันและสนับสนุน 

 2.เพื่อแสดงความสัมพันธเชื่อมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

และการจัดทำงบประมาณประจำป 

 3.เพื่อแสดงแนวทางและทิศทาง รวมทั้งเพื่อเปนการประเมินผลการพัฒนาในชวงเวลาที่

กำหนดวาสามารถสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธภิาพตามเปาหมายหรือไม 

 4.เพ่ือเปนการจัดเตรียมแผน โครงการตางๆใหอยูในลักษณะที่พรอมจะบรรจุในขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำป และสามารถนำไปสูการปฏิบัตไิดทันทีที่ไดรับงบประมาณ 

 ประโยชนของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น มีอยูหลากหลายประการ สามารถสรุปไดดังนี ้

 1.การบรรลุจุดมุงหมายตามยทุธศาสตรการพัฒนา พันธกิจและวิสัยทัศนที่ไดกำหนดไว ซึ่ง

จุดมุงหมาย (Attention of objectives) มีความสำคัญยิ่งในกระบวนการวางแผน เพราะการ

วางแผนทุกครั้งยอมตองมีจุดหมายปลายทางที่กำหนดไว ถาจุดมุงหมายที่กำหนดไวอยางชัดเจน ก็

จะชวยใหการปฏิบัติตามแผนมีทิศทางมุงตรงไปสูจุดหมายที่กำหนดไวไดอยางสะดวกและเกิดผลด ี
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 2.เก ิดความประหยัด (Economcal Operatlon) การวางแผนเก ี ่ยวข องก ับการใช

สติปญญาเพื ่อคิดวิธีการใหองคกรบรรลุถ ึงประสิทธิภาพ เปนการใหฝายงานตางๆมีการ

ประสานงานกันดี กิจกรรมที่ดำเนินมีความสอดคลองตอเนื่องกัน กอใหเกิดความเปนระเบียบใน

งานตางๆที่ทำ ซึ่งสิ่งเหลานี้เปนการใชประโยชนจากทรัพยากรตางๆอยางคุมคานับการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถิ่น เปนอีกแนวทางหนึ่งที่จะกอใหเกิดความประหยัด 

 3.ลดความไมแนนอน (Reduction of uncertainty) การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น เปน

การลดความไมแนนอนในอนาคตลง เน่ืองจากการใชจายและการจัดเก็บรายไดขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นขึ้นอยูกับสภาพการณทางเศรษฐกิจ และสังคมสวนรวม การวางแผนปฏิบัติการจึงให

เกิดความแนนอนในการใชงบประมาณ เนื่องจากผานการวิเคราะหพื้นฐานของขอเท็จจริง 

 4.ผูบริหารทองถิ่นใชเปนเกณฑในการควบคุม (tadc of Control) การดำเนินกิจกรรมของ

องคการบริหารสวนตำบลทาเสาได เพราะการวางแผนและการควบคุมเปนล่ำแยกออกจากกัน

ไมได ตองดำเนินการคูกัน และพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน การควบคุมจะทำใหการใชงบประมาณ

และการดำเนินโครงการสัมพันธกัน 

 5.ทำใหเกิดการประสานงานที่ดี (Better Coordiantion) การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

ชวยใหสรางความมั่นใจในเรื่องความเปนเอกภาพ ที่จะบรรลุมุงหมายขององคการบริหารสวน

ตำบลทาเสาในอนาคต ทำใหกิจกรรมตางๆที่วางไวมุงไปสูจุดมุงหมายเดียวกัน มีการประสานงานที่

ดีในฝายตางๆในองคการบริหารสวนตำบลทาเสาและในพื้นที่ของอำเภอไทรโยค รวมทั้งเปนการ

หลีกเลี่ยงปญหาความซ้ำซอนในการปฏิบัติงานของแตละองคกรอีกดวย 

 6.แผนพัฒนาทองถิ่นเปนเครื่องมือชวยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดพิจารณาถึงความ

เชื่อมโยงระหวางแนวทางการดำเนินกิจกรรมตางๆที่อาจมีความเชื่อมโยงและสงผลทั้งในเชิง

สนับสนุน และเปนอุปสรรคตอกัน 

 7.เพื ่อใหสามารถตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงาน และการใชทัพยากรการ

บริหารงานทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด ชวยใหผูบริหารตัดสินใจในการ

จัดสรรทรัพยากรดานการบริหารที่มีอยูอยางจำกัดไดอยางถูกตอง 

 8.สามารถกำหนดทิศทางในการดำเนินงานในอนาคต โดยจุดมุงหมายที่ชัดเจนและยั่งยืน

ในการพัฒนา 
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 9.สามารถนำแผนปฏิบัติการไปปฏิบัติไดตรงกับวัตถุประสงค นโยบาย และเปาหมายตาม

กลยุทธที่กำหนด 

 10.ทำใหการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ ่นมีความตอเนื่องไมมีรูปแบบที่ตายตัว 

(สามารถยืดหยุน) ไดมีเอกภาพ สามารถนำไปปฏิบัติไดจริง และสามารถสรางระบบการติดตาม

ประเมินผล 

 11.สงเสริมภาพพจนขององคการบริหารสวนตำบลทาเสา และทำใหบุคคลทั้งในและนอก

เกิดความเชื่อมั่นในการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตำบลทาเสา 

1.5 แนวทางการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

 1.ให อบจ.และอำเภอตรวจสอบองคประกอบของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา

ทองถิ่นระดับจังหวัดและระดับอำเภอใหเปนปจจุบัน 

 2.ใหองคการบริหารสวนจังหวัดดำเนินการทำยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ใหแลวเสร็จ แลวแจงองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดทราบ โดย

เคาโครงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองทองถิ่นในเขตจังหวัดใหดำเนินการตามรูปแบบ

ที่กำหนด 

1.6 แนวทางการจัดทำแผนพฒันาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

 1.การทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561-2565 ใหเทศบาล องคการบริหารสวน

ตำบล เม ืองพัทยา และองคการบริหารสวนจ ังหวัด ถ ือปฏิบ ัติตามขอ 17 แหงระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และ

ที่แกไขเพิ่มเติม 

 2.การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น สามารถนำขอมูลจาก

แผนพัฒนาทองถิ่นฉบับปจจุบันมาทบทวนและปรับใชในการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น 

พ.ศ.2566-2579 โดยพิจารณาใหมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรตจังหวัด ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด แผนพัฒนา

จังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ยุทธศาสตร 20 ป และเปาหมาย

การพัฒนาที ่ยั ่งย ืน (Sustainable Development Goals:SDGs) โดยในการจัดทำประชาคม

ทองถิ่นใหมีการดำเนินการตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
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 3.ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นตามเคาโครงแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

1.7 ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

 ตามระเบียบวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และ

ที่แกไข เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ขอ 17 การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นใหดำเนินการตาม

ขั้นตอน ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่นจัดประชุมประชาคมทองถิ ่น สวนขาราชการและ

รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวของ เพื่อแจงแนวทางการพัฒนาทองถิ ่นรับทราบปญหา ความ

ตองการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็นที่เกี ่ยวของตลอดจนความชวยเหลือทาง

วิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่อนำมากำหนดแนวทางการ

จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น โดยใหนำขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตางๆ 

และขอมูลในพัฒนาหมูบาน หรือชุมชน มาพิจารณาประกอบการการจัดทำแผนพัฒนา

ทองถิ่น 

(2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ ่นรวบรวมแนวทางและขอมูล 

นำมาวิเคราะหเพื ่อจัดทำรางแผนพัฒนาทองถิ ่น แลวเสนอคณะกรรมการพัฒนา

ทองถิ่น 

(3) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่นเพ่ือเสนอผูบริหารทองถิ่น  

(4) ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาทองถิ่น  และประกาศใชแผนพัฒนา

ทองถิ่น 

ขอ 21 การแกไขแผนพัฒนาทองถิ่นเปนอำนาจของผูบริการทองถิ่น เมื่อมีผูบริหารทองถิ่น

ไดเห็นชอบแผนพัฒนาทองถิ่นที่แกไขแลว ปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไม

นอยกวา 30 วัน นับแตวันที่ผู บริหารทองถิ่นเห็นชอบ พรอมทั้งแจงสภาทองถิ่นและ

จังหวัดทราบดวย 

ขอ 22 เพื่อประโยชนของประชาชน การเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่นใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นดำเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นจัดทำรางแผนพัฒนา

ทองถิ่นที่เพิ่มเติม พรอมเหตุผลและความจำเปนเสนอคณะกรรมการพัฒนา

ทองถิ่น 
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(2) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผนพัฒนา

ทองถิ่นที่เพิ ่มเติมสำหรับองคการบริหารสวนตำบล ใหสงรางแผนพัฒนา

ทองถิ ่นใหสภาองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาตามมาตรา 45 แหง 

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 ดวย เมื่อ

แผนพัฒนาทองถิ่นที่เพิ่มเติมไดรับความเห็นชอบแลว ใหสงแผนพัฒนาทองถิ่น

ดังกลาวใหผูบริหารทองถิ่นประกาศใช พรอมทั้งปดประกาศใหประชาชนทราบ

โดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน นับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นประกาศใช 

ขอ 22/1 เพ่ือประโยชนของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นใหเปนอำนาจ

ของคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นสำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนา

ทองถิ่นที่เปลี่ยนแปลงใหสภาองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46 แหง

พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 ดวย เมื่อแผนพัฒนา

ทองถิ่นตามวรรคหนึ่งไดรับความเห็นชอบแลว ใหสงแผนพัฒนาทองถิ่นดังกลาวใหผูบริหาร

ทองถิ่นประกาศใช พรอมทั้งปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสบิ

วันนับแตวันผูบริหารทองถิ่นประกาศใช 

ขอ 22/2 ในกรณีการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นที่เกี ่ยวกับโครงการพระราชดำริ 

งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายของรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ใหเปนอำนาจ

ของผูบริหารทองถิ ่น สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถิ่นที่

เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงใหสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 ดวย และเมื่อ

แผนพัฒนาทองถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง ไดรับความเห็นชอบแลวใหปดประกาศให

ประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับความเห็นชอบการ

เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นดังกลาว 

ขอ 24 เมื่อประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่นแลว ตองแจงสภาทองถิ่นและคณะกรรมการ

บริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ และประกาศใหประชาชนในทองถิ่นโดยทั่วกันภายในสบิ

หาวันนับแตวันที่ประกาศใชและปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน คณะกรรมการ

ที่เกี่ยวของในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ

จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2548 
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1.คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

 องคประกอบ ใหผูบริหารแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 

(1) ผูบริหารทองถิ่น      ประธานกรรมการ 

(2) รองนายกองคการบริหารสวนตำบลทองถิ่นนั้นทุกคน กรรมการ 

(3) สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน กรรมการ 

(4) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน กรรมการ 

(5) ผูแทนภาคราชการและ/หรือรัฐวสิาหกิจที่ผูบริหารทองถิ่น กรรมการ 

คัดเลือกจำนวนไมนอยกวาสามคน 

(6) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่น  กรรมการ 

คัดเลือกจำนวนไมนอยกวาสามคนแตไมเกินหกคน 

(7) ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น    กรรมการและเลขานุการ 

(8) หัวหนาสวนการบริหารที่มีหนาที่จัดทำแผน  ผูชวยเลขานุการ 

กรรมการตาม (3) (4) (5) และ (6) ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราละสี่ปและอาจ

ไดรับการคัดเลือกอีกก็ได มีอำนาจหนาที่ ดังนี้ 

 ๑.กำหนดแนวทางการพัฒนาทองถิ่น โดยพิจารณาจาก 

  (1.1) อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยเฉพาะอำนาจหนาที่ที่มี

ผลกระทบตอประโยชนสขุของประชาชน เชน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 

  (1.2) ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ 

  (1.3) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศกลุ ม จังหวัด และจังหวัดโดยใหเนน

ดำเนินการในยทุธศาสตรที่สำคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง เชน การแกไขปญหาความยากจน 

การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

  (1.4) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ในเขตจังหวัด 

  (1.5) นโยบายของผูบริหารทองถิ่นที่แถลงตอสภาทองถิ่น 

  (1.6) แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน 
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 ในการนำประเด็นขางตนมาจัดทำแผนพัฒนาใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นคำนึงถึง

สถานการณคลังของทองถิ่น และความจำเปนเรงดวนที่ตองดำเนินการมาประกอบการพิจารณา

ดวย 

(1) รวมจัดทำรางแผนพัฒนาใหองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวน

ตำบลเมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้งนำปญหาความ

ตองการจากแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนพัฒนาชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมูบานหรือ

ชุมชนที่จำดำเนินการเองได มาพิจารณามาบรรจุไวในแผนพัฒนา แตหากเกินศักยภาพ

ของเทศบาล องคการบริหารสวนตำบล เมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถิ่น

อื่นที่มีกฎหมายจัดตั้งใหเสนอปญหาความตองการไปยังองคการบริหารสวนจังหวัดและ

ใหองคการบริหารสวนจังหวัดนำมาพิจารณาบรรจุไวในแผนพัฒนาขององคการบริหาร

สวนจังหวัดตามอำนาจหนาที ่

(2) พิจารณารางแผนพัฒนาและรางแผนดำเนินงานใหความเห็นชอบรางขอกำหนด

ขอบขายและรายละเอียดของงานตามขอ 19 (2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 

(3) พิจารณาใหขอคิดเห็นเก่ียวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(4) แตงตั้งที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่นเพื่อชวยเหลือปฏิบัติงานตาม

หนาทีเ่ห็นสมควร 

(5) ประสานกับประชาคมหมู บานในการรวบรวมวิเคราะหปญหาความตองการของ

ประชาชนในทองถิ่นและจัดทำเปนโครงการหรือกิจกรรมเพื่อประกอบในการจัดทำ

แผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

2.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาทองถิ่น 

องคประกอบ ใหผู บริหารทองถิ ่นแตงตั ้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น 

ประกอบดวย 

(1) ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     ประธานกรรมการ 

(2) หัวหนาสวนการบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   กรรมการ 

(3) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก   กรรมการ 

จำนวน 3 คน 

(4) หัวหนาสวนการบริหารที่มีหนาที่จัดทำแผน       กรรมการและเลขานุการ 

(5) เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผนหรือพนักงาน   ผูชวยเลขานุการ 

สวนทองถ่ินที่ผูบริหารทองถ่ินมอบหมาย 
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กรรมการตาม (3) ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น มีหนาที่จัดทำรางแผนพัฒนาให

สอดคลองกับแนวทางการที่คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นกำหนดจัดทำรางแผนการ

ดำเนินงานและจัดทำรางขอกำหนดขอบขายและรายละเอียดของงานตามขอ 19 (2) 

1.8 การนำแผนพฒันาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ไปสูการปฏิบัต ิ

  เพื ่อใหแผนพัฒนาทองถิ ่นนำไปสู การปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นใชแผนพัฒนาทองถิ่นเปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 

งบประมาณรายจายเพิ่มเติม และงบประมาณรายจายเพิ่มเติม และงบประมาณรายจายจากเงิน

สะสมในสวนที่เกี่ยวของ ทั้งนี้เมื่อสภาทองถิ่นไดใหความเห็นชอบในวิธีการไปตามแผนพัฒนา

ทองถิ ่น หากปรากฏในภายหลังวาหลักเกณฑราคากลางหรือบัญชีราคามาตรฐาน ครุภัณฑ 

คุณลักษณะ มาตรฐาน ราคาปรับเปลี่ยนไป ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินการตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 ระเบียบ

กระทรวงมหาไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินของ

องคกรปกคราองสวนทองถิ่น พ.ศ.2547 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 3) 

พ.ศ.2558 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 โดยไมตองแกไขหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น 

  เมื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แลว หากองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีความประสงคที ่จะ

ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาเอง องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2566-2570 ใหเปนปจจุบัน

ก็สามารถดำเนินการไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

1.9 การจัดทำแผนดำเนินงาน 

 1.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น รวบรวมแผนงานโครงการพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจที่ดำเนินการใน

พื้นที่ขององคกรปกคราองสวนทองถิ่น แลวจัดทำรางแผนดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา

ทองถิ่น 

 

 



-10- 

 2.คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถิ่น 

ประกาศเปนแผนดำเนินงาน ทั้งนี้ใหปดประกาศแผนดำเนินงานภายใน 15 วัน นับแตวันที่ปด

ประกาศ เพื่อใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกัน และตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน 

แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหเสร็จภายใน 30วัน 

 ขอ ๒๗ แผนดำเนินงาน ตองจัดทำใหเสร็จภายใน 30 วัน นับแตวันที ่ประกาศใช 

งบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับ

แจงแผนงานและโครงการจากหนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวสิาหกิจหรือหนวยงาน

อื่นๆที่ตองดำเนินการในพ้ืนที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณนั้น การขยายเวลาจัดทำ

และการแกไขแผนดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น 

1.10 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตองแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถิ่น (ที่สภาทองถิ่นคัดเลือก)   จำนวน 3 คน 

(2) ผูแทนประชาคมทองถิ่น (ที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก)  จำนวน ๓ คน 

(3) ผูแทนหนวยงานทองถิ่นที่เกี่ยวของ (ที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก) จำนวน ๒ คน 

(4) หัวหนาสวนการบริหาร (ที่คัดเลือกกันเอง)    จำนวน ๒ คน 

(5) ผูทรงคุณวุฒิ (ที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก)    จำนวน ๒ คน 

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ

อีกหนึ่งคน และกรรมการอีกหนึ่งคนทำหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการมี

วาระอยูในตำแหนงคราวละ ๔ ป หรืออาจไดรับการคัดเลือกอีกได 

 อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี ้

 1. กำหนดแนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 3. รายงานและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลตอผูบริหารทองถิ่น 

เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายใน 15  
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วัน นับตั้งแตวันที่รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไม

นอยกวา 30 วัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 4. แตงตั ้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อชวยปฏิบัติงานองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น อาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ หรือรวมดำเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี ้

  4.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น จัดทำรางขอกำหนด

ขอบขาย และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการเพ่ือ

เสนอผูบริหาร 

  4.2 ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติ ขอกำหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 

  4.3 หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินกาติดตามและ

ประเมินผล 

  4.4 ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและ

ประเมินผล รายงานผลการดำเนินการซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนตอคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผน เพ่ือประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นตอผูบริหารทองถิ่น 

  4.5 ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ ่น และ

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่น พรอมทั ้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให

ประชาชนในทองถิ่นทราบ ภายใน 15 วัน นับแตวันที่ผูบริหารเสนอผลการติดตามและประเมินผล

ดังกลาว และตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน โดยอยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายใน

เดือนธันวาคมของทุกป 

1.11 การกำกับดูแล 

1. .ใหผู ว าราชการจังหวัดและนายอำเภอกำกับดูแลใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาทองถิ ่นและการนำแผนพัฒนาทองถิ ่นเปนกรอบในการจัดทำ

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ รายจายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม การตั้ง

งบประมาณอุดหนุนใหแกหนวยงานอื่น โดยถือเปนสาระสำคัญ ตองพิจารณารายละเอียดโครงการ

พัฒนาในขอบัญญัติ เทศบัญญัติ และงบประมาณรายจายดังกลาวตองสอดคลองกับโครงการ

พัฒนาในแผนพัฒนาทองถิ่นใหความเห็นชอบ 
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1.12 วัตถุประสงคในการจัดทำคูมือ 

 การจัดทำเอกสารคูมือการปฏิบัติงาน “การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น” ฉบับนี้เพื่อชวย

เสรมิสรางความเขาใจใหเจาหนาที่ที่เก่ียวของกับการปฏิบัติหนาที่การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นของ

องคการบริหารสวนตำบลทาเสา ออกใชเปนแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ ่นใหมี

ประสิทธิภาพและประเมินผลสูงสุด 

1.13 กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ 

 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6016 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561 เปน

เรื่องซับซอมแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น – หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว231 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง

ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2548 – ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 – ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

สวนที่ 2 

แผนผังขั้นตอน/มาตรฐานการปฏิบัติงาน/กระบวนการจัดทำแผน 

2.1 แผนผังขั้นตอน/มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 กระบวนการ : การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการบริหารสวนตำบลทาเสา ออก

ขอกำหนดที่สำคัญ : 1.กรอบระยะเวลาในการดำเนินงานแตละขั ้นตอน ความสอดคลองของ

แผนพัฒนาระดับตางๆ ตัวชี้วัดกระบวนการ : จำนวนของขั้นตอนตามกระบวนการที่สามารถ

ดำเนินการแลวเสร็จตามกำหนดเวลา 
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ขั้นตอนการปฏิบัต ิ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1.ประชุมชี้แจงการจัดทำแผน 
 

1 วัน สำนักปลัดและแผนงาน 

2.คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นจัด
ประชุมประชาคมเมือง 

 
1 วัน 

นักวิเคราะห/หัวหนาสำนัก/ปลัด/จนท./ 
คกก.พัฒนาฯ/คกก.สนับสนุนฯ/สมาชิกสภาฯ 
(สัดสวนการประชาคม) 

3.รวบรวมปญหา/ความตองการจาก
ประชาคมระดับเมือง 

 
1 วัน 

จนท.สวนงานนโยบายและแผนฯ 
จนท.ผูรับผิดชอบ 
คณะกรรมการสนับสนุน 

4.จัดทำรางแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

 
1 วัน 

จนท.สวนงานนโยบายและแผนฯ 
จนท.ผูรับผิดชอบ 
คณะกรรมการสนับสนุน 

5.ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเพื่อ
พิจารณารางแผนฯ 

1 วัน งานนโยบายและแผนฯ/ปลัดฯ/
คณะกรรมการพัฒนาฯ 

6.ประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น/ปด
ประกาศ 

1 วัน ผูบริหารทองถิ่น 
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ขั้นตอนการจัดทำแผนพฒันาทองถิ่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของอปท.(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 

(ขอ 22) 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นจัดประชาคมทองถิ่น 
เพ่ือรวบรวมขอมูลปญหา/ความตองการ/โครงการ
จากการประชาคม 

 

 

  ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผน 
   จัดทำรางแผนพัฒนา อบต.ทาเสา เสนอตอ 
       คณะกรรมการพัฒนา อบต.ทาเสา 

 

 

     ประชุมคณะกรรมการพัฒนา อบต.ทาเสา 
           เพื่อพิจารณารางแผนพัฒนาฯ 

 

 

เสนอผูบริหารทองถิ่น 
ประกาศใชแผนพัฒนา อบต.ทาเสา ปดประกาศ 

และประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ ภายใน 15 วัน 
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ขั้นตอนการเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่น (5 ป) 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของอปท.(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  

ขอ 22 

คณะกรรมการสนับสนุนฯ 
จัดทำรางแผนพฒันาฯ ที่เพิ่มเติม พรอมเหตุผล

ความจำเปนเสนอ คกก.พัฒนาทองถิ่น 
 

 

คณะกรรมการพัฒนาฯ และประชาคมทองถิ่น 
พิจารณารางแผนฯ ที่ คกก.สนับสนุนฯ ยกราง 

 
 
 

อบต.สงรางแผนพัฒนาทองถิ่นใหสภาฯ พิจารณาเห็นชอบ 
 

 
 

เมื่อสภาเห็นชอบแลว  
ผูบริหารทองถิ่นประกาศใช 

 
 

ปดประกาศใหประชาชนทราบ 
ไมนอยกวา 30 วัน 
นับแตวันประกาศ 
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ขั้นตอนการเปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาทองถิ่น (5ป) 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของอปท. (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ.2561 

ขอ22/1 

อำนาจของ คกก.พัฒนาทองถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนา อบต.ทาเสา 
ประชุมเพ่ือพิจารณาเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

 

สงแผนพัฒนาทองถิ่นที่เปลี่ยนแปลง 
ใหสภาฯ พิจารณา 

(ตามมาตรา 46 แหง พรบ.สภาตำบล 
และองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 

 

 

ผูบริหารประกาศใช 
พรอมทั้งปดประกาศ 

ใหประชาชนทราบ ไมนอยกวา 30 วัน 
(นับแตวันประกาศใช) 
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การแกไขแผนพฒันาทองถิ่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของอปท. (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ.2561 
 

สวนราชการตนเรื่องเสนอบันทึกเหตุผลความจำเปนขอแกไขแผนพัฒนาทองถิน่ 
พรอมสงเอกสารใหฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุน 

 

 

ฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนจัดทำบันทึกรายละเอียดการแกไข
แผนพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งปดประกาศเสนอผูบริหารทองถิ่น 

 

 

ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาใหความเห็นชอบ 
ปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน 

นับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเห็นชอบ 
 

 

 
แจงสภาทองถิ่น แจงจังหวัดทราบ 

 
 

 

หมายเหตุ: การแกไข หมายความวา การแกไขขอผิดพลาดในแผนพัฒนาทองถิ่น หรือแผนดำเนินงาน
ใหถูกตอง โดยไมทำใหวัตถุประสงคและสาระสำคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป 
กรณี 1 การแกไขปที่จะดำเนินการตามโครงการพัฒนาที่จะปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นใหเปนอำนาจ
ของผูบริหาร (ตามหนังสือ ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 6046 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561) 
กรณี 2 ผูบริหารทองถิ่นมีอำนาจในการแกไขแผนพัฒนาทองถิ่นตาม “ราคากลาง” แหง พรบ.การ
จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ใหเปนปจจุบัน 
 หนังสือดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 6046 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2561 
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การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น 

(กรณีอำนาจผูบริหารทองถิ่น) 

 

ข อ 22/2 ในกรณีการเพ ิ ่มเต ิมหร ือเปล ี ่ ยน
แผนพัฒนาทองถ ิ ่นท ี ่ เก ี ่ยวข องก ับโครงการ
พระราชดำริ งานพระราชพิธ ี ร ัฐพิธ ี นโยบาย
รัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทยใหเปน
อำนาจของผูบริหารทองถ่ิน 

 

สำนัก/กองที่ตองการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน จัดทำบันทึกเสนอตอ
ผูบริหารทองถิ่น พรอมทั้งสงรายละเอียดใหฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุน 

  
  

ฝายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนฯจัดทำรางแผนพัฒนาทองถิ ่นที ่เพิ ่มเติม/
เปลี่ยนแปลง เสนอผูบริหารทองถ่ิน 

 
  

ผูบริหารทองถิ่นพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่น ที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 

 
  

สงแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงใหผูบริหารทองถิ่นประกาศโดยเปดเผย
ไมนอยกวา 30 วัน นับแตวันที่ไดรับความเห็นชอบ 

 
 

  

 
แจงสภาทองถิ่น อำเภอ หนวยงานที่เกี่ยวของ 
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การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถิ่น 

ตามระบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของอปท.(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 

ขอ 12 (3) ปละ 1 คร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 

คณะกรรมการติดตามฯ ประชุม คกก. 
(ครั้งที่ 1) เพื่อกำหนดแนวทางและวิธกีารติดตาม 

 

 

คณะกรรมการติดตามฯ ประชุม คกก. 
(ครั้งที่ 2) เพื่อดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนฯ 

(คกก.ใหคะแนนตามแบบประเมินผลยุทธศาสตรและประเมินผลโครงการ) 
(ภายใน 60 วัน นับแตประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป) 

 

 
 

คณะกรรมการติดตามฯ เสนอผลการติดตามตอนายก อบต. 
เพ่ือใหนายก เสนอตอสภา อบต.(เพื่อทราบ) และ คกก.พัฒนาทองถิ่น (เพื่อทราบ) 

 
 

 

ผูบริหารประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ใหประชาชนรับทราบ ภายใน 15 วัน นับแตวนัรายงานผล ปดประกาศไมนอยกวา 30 วัน  

ปละ 1 ครั้ง ภายในเดือน ธันวาคมของทุกป 
 


